
DIVERSE 

Diversity Improvement as a Viable Enrichment resource for Society and Economy 

 
 

 
 

Co-funded by the European Union 

 

 

 

 

 

 

 

In collaborazione con: 

 

 

 
 

VALORIZZARE IL CAPITALE UMANO DEGLI IMMIGRATI E DELLE IMMIGRATE 
PER LO SVILUPPO ECONOMICO E SOCIALE DELL’UNIONE EUROPEA 

30 aprile 2015 ore 15.30-18,30 
Aula Santa Maria Università Cattolica del Sacro Cuore 

Largo Gemelli Milano 
 

15.30 Apertura e saluti istituzionali 
 
16.00  Un progetto per rinnovare il modello europeo di integrazione 

Laura Zanfrini – Scientific Director Progetto Diverse 
 
16.30 La diversità come risorsa. Una ricerca sulle pratiche di Diversity Management in 10 

organizzazioni lombarde 
Massimiliano Monaci – Scientific Committee Progetto Diverse 

 
16.50 Riconoscere e valorizzare il capitale umano degli immigrati: l’esperienza lombarda 

Annavittoria Sarli - National Italian Team Progetto Diverse  
 
17.10 Le attività di volontariato svolte dagli immigrati. Motivazioni e contesti 

Giovanni Giulio Valtolina – Scientific Committee Progetto Diverse 
 
17.30 Le attività Foro EuroLat delle Donne. Processo di nascita e sviluppo 

Isabel Recavarren – Coordinatrice del Foro EuroLat 
 

18.00 Dibattito e chiusura lavori 


