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Programme of the Meeting  
 
9.30        Registrazione partecipanti 
 
10.00      Introduzione ai lavori - Laura Zanfrini, Direttore scientifico progetto DIVERSE 
 
10.40    “TCNs already assisted”: dall’assistenza alla capacitazione. Radici e ragioni del 

progetto - Giampietro Marcassoli, Coordinatore WP5 progetto DIVERSE 
 
10.55     Sensibilizzazione e formazione dei volontari delle associazioni partners. Segnali di 

cambiamento personale e organizzativo - Anna Riva, ANOLF - Giampietro Mar-
cassoli  

 



11.15    La scelta dei social workers e dei cultural mediators. Con quali criteri? - Roberto 
Cappellini, San Vincenzo Monza  

 
11.25     L’esperienza in Olanda - Jille Bellisario, CFMW Amsterdam 
 
11.40     La selezione dei Third Country Nationals: valutazione delle competenze, formula-

zione della proposta, impostazione delle attività - Claudia Beltrame e Cristina 
Bernardi, San Vincenzo Monza - Paola Prestinoni, ANOLF 

12.10     La comunità ospitante: organizzazioni, enti e istituzioni coinvolte - Serena Rondi, 
“Il cortile” - Maurice Sawadego, ERGA 

 
12.30    Third Country Nationals, una risorsa per lo sviluppo delle comunità locali. Storie 

di successo e testimonianze  
 
13.00    Il significato del progetto DIVERSE per le realtà associative e per le nostre comunità. 

Abbiamo tracciato il futuro? - Angela Toia, Presidente Fondazione Regionale della 
Società San Vincenzo de’Paoli 

 
13.30   Meeting Conclusions. Volunteering and Immigration. Future integrational landsca-

pe - Patrizia Cappelletti, DIVERSE research team 
 
 


